Gouvernance du projet
Le document présentant la gouvernance du projet devra décrire différents points :
Mutualisation 
Il s’agit d’une synthèse des éléments clé de la convention signée entre les parties du projet et de la façon dont la mutualisation est prise en compte dans la gouvernance du projet.
Équipe projet
Listez les membres de l’équipe projet, en précisant leur rôle et leur provenance (porteur de projet, externe, etc.).
Comitologie
Décrivez dans ce paragraphe pour chaque comité :
· son rôle dans la gouvernance,

· sa composition, en précisant la personne qui a le rôle de décision,

· son agenda,

· la relation entre ce comité et les autres

Cette présentation peut être faite sous forme de schéma.
Rôles et responsabilités 
Décrivez dans ce paragraphe le rôle et les responsabilités de chaque intervenant, interne et externe. Il est préférable de présenter ces informations sous forme de matrice RACI.
Ressources mobilisées
Renvoi vers le budget du projet, partie « coûts RH »
Indicateurs de suivi
Décrivez dans ce paragraphe les indicateurs de suivi mis en œuvre dans le cadre du projet : le respect du planning, le taux d’utilisation, le taux de progression, le taux de satisfaction …
